FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM

VITAE B

INFORMAZIONI
PERSONAL!

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di Nascita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
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Codice org.
Pratacollo

Dat.
Classificazione
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PROVINCIA BAT
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0270972013
1L.02.01€
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GIUSEPPE DI MARZIO
VIA ENRICO DE NICOLA 2 76125 TRANI
337 839618

giuseppedimarzio@email.it
ITALIANA
19.06.1947

1966 AL 1981 - IMPEGATO PRESSO " SANTOS " TRANI
1981 AD OGGI
TORREFAZIONE " NUOVA SANTOS VIA E. DE NICOLA - TRANI

TORREFAZIONE CAFFE!
AMMINISTRATORE

AMMINISTRATORE

DICEMBRE 1978 - MARZO 1981
ENTE OSPEDALIERQO " 8. NICOLA PELLEGRINO " - TRAN]

OSPEDALE CIVILE
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE ORGANO DIRETTIVO

APRILE 1981 - LUGLIO 1991
USLBA/4

AZIENDA SANITARIA LOCALE
COMPONENTE COMITATO DI GESTIONE

DIRIGENTE

1989 - 1991
USLBA/4

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DIRIGENTE (

VICE PRESIDENTE COMITATO D! GESTIONE ENTE OSPEDALIERO




responsabilita
ESPERIENZA
LAVORATIVA

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

+ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

« Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

+ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

+ Date (da-a)

« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

S.NICOLA PELLEGRINO - TRAN!

1985 - 1990
COMUNE DI TRANI

CONSIGLIERE COMUNALE

19.07.1990 - 30.07.1993
COMUNE DI TRANI

SINDACO

MAGGIO 2003 - MAGGIO 2007
COMUNE DI TRAN!

CONSIGLIERE COMUNALE

2007 - 2012
COMUNE DI TRANI

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE

MAGGIO 2008 AD OGGI
PROVINCIA BARLETTA - ANDRIA - TRANI

CONSIGLIERE PROVINCIALE

GIUGNO 2008 AD OGGI
PROVINCIA BARLETTA - ANDRIA - TRANI




= Tipo di impiego
+ Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

» Date (da-a)

+« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istruzione 0

formazione

s Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

« Livello nelia classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITAE
COMPETENZE
PERSONALI

MADREALINGUA
ALTRE LINGUA

« Capacita di iettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E
COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITAE

COMPETENZE TECNICHE

CAPACITAE
COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI
INFORMAZIONI

ALLEGATI

|
l
!

DIRIGENTE

ASSESSORE PROVINCIALE CON DELEGA Al LAVORI PUBBLICI,
VIABILITA', E TRASPORTI.

07/06/2012
COMUNE DI TRANI

VICE SINDACO CON DELEGA ALLA POLIZIA LOCALE , CONTRATTI ED
APPALTL.

ISTRUZIONE UNIVERSITARIA IN GIURISPRUDENZA

MATERIE GIURIDICHE E DEL DIRITTO

LAUREA IN LEGGE
VOTAZIONE 110/110 CON LODE

ITALIANA

OTTIME DOTI DI RELAZIONE INTERPERSONALE ED ELEVATO SENSO
DI EMPATIA. PROFONDO SENSO DELLA CORRETTEZZA MORALE ED
ISTITUZIONALE . RILEVANTE PREDISPOSIZIONE ALLA RISOLUTEZZA
E PRAGMATISMO .

OTTIME DOT! DI ORGANIZZAZIONE ED AMMINISTRAZIONE DELLA
COSA PUBBLICA.

STIMATE DOTI NELLA AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E PRIVATA .

FORTE PREDISPOSIZIONE ALL'ASCOLTO ED ALLA NEGOZIAZIONE
PATENTE DI GUIDA"A"/"B"
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